COBAED

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE DURANGO
PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPERNO DEL PERSONAL DOCENTE 2010

COMISION LOCAL DE INSCRIPCION (CLI)

r

A

\Durango

FORMATO DE INSCRIPCION Y ENTREGA DE DOCUMENTOS (CRITERIOS DE EVALUAClON) ANEXO 1 ]
Nombre del Docente:|
Plantel:|
. X . «————  2009"B"
Asignaturas impartidas:
<«——  2010"A"
FACTOR: CALIDAD
CATEGORIA ASPECTOS A EVALUAR CUMPLE DOCUMENTOS A CONSIDERAR
FORMACION PROFESIONAL SUBRAYE EL DOCUMENTO PRESENTADO
Licenciatura Titulo, cédula profesional, acta de examen
profesional o Certificado COTE.
L, . . Titulo, cédula profesional o
1.- Formacion Profesional Especialidad acta de examen profesional
. Titulo, cédula profesional o
Maestria .
acta de examen profesional
Titulo, cédula profesional o
Doctorado .
acta de examen profesional
CURSOS uno dos
2- Actualizacion Recibidos por el docente por parte del COBAED: . .
(Los temas de los cursos y [P Constancia o Diploma
) . (con una duracién minima de 30 horas)
diplomados deberan observar
congruencia con las asignaturas Modulo del diplomado de PROFORDEMS Constancia o Diploma
que ha impartido, en el caso de Impartidos por el docente para el COBAED: . )
los docentes que imparten la (con una duracion méxima de 30 horas) Constancia o Diploma
ignatura de Inglé a - .
asignaiura de Ingles, seran Impartido en representacion del COBAED . .
avalados con el certificado AR Constancia o Diploma
) o (con una duracién minima de 30 horas)
expedido por la Universidad de - i _ _
Cambridge). Cada modulo de la Recibidos afines a.I,a fun,m.on que desempefia: Constancia o Diploma
especializacion en competencias (con una duracion minima de 10 horas)
docentes que imparte la UPN se DIPLOMADOS uno dos
considera como diplomado. Recibidos af Ta funcid d F
ecibidos afines e},a UI:IC.IOH gue gesempena: Constancia, Diploma o Certificado
(con una duracion minima de 120 horas)
ELABORACION DE MATERIALES EDUCATIVOS
Cuaderno de ejercicios, guias, manuales,
Integracion o elaboracién de material bibliografico en evidencia fotografica, antologias o libros avalados
3.- Fortalecimiento al curriculo apoyo al proceso educativo por el presidente de la academia local
correspondiente.
Formulacion de propuestas para el fortalecimiento Propuestas validadas por e_I/presider]]te_ de
démico del COBAED Academia local y por la Direccién Académica del
académico del COBAED.
DESEMPENO PROFESIONAL
1. Conocimiento del plan y programas de estudio
II. Uso adecuado de estrategias didacticas
Il. Propicia las relaciones intergrupales que
favorezcan el aprendizaje )
IV. Genera procesos de comunicacién docente- ~ Constancia de
alumno Practica Pedagdgica (ANEXO 2)
- resultante de la aplicacion de la
V. Encauza adecuadamente los intereses y B .
4.- Précti dagdgi expectativas de los alumnos durante la clase encuesta de apreciacion estudiantil
- Fractica pedagogica P - - - sobre el desempefio docente.
VI. Selecciona y aplica correctamente estrategias e
instrumentos de evaluacion
VII.- Apreciacion del buen desempefio docente, por
parte del alumno
VIII.- Aprovechamiento de los alumnos atendidos
510 hrs 11-20 | 21-30
hrs hrs

Desarrolla procesos de asesoria académica
(sin cargo econémico para alumnos o padres)

Constancias expedida por el Presidente de
Academia Local y validada por el Director del
plantel.

Péagina 1 de 2




COBAED

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE DURANGO

PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DEL PERSONAL DOCENTE 2010

: 'Durango
‘{

Nombre del Docente:|

Plantel:|

FACTOR: DEDICACION

CATEGORIA ASPECTOS A EVALUAR CUMPLE DOCUMENTOS A CONSIDERAR
PLANEACION CURRICULAR una | dos | eSO | o jppnve EL DOCUMENTO PRESENTADO
asignat | asignat | mas
Planeacion didactica Formato REPLAD debidamente requisitado.
Ficha técnica con soporte fotogréfico con
descripcién del material didactico elaborado
Disefio y elaboracion de material didactico _por el docente .
acomparfiado de una Constancia del
1.- Planeacion del trabajo presidente de academia local quien avalara la
docente autorfa del material.
lérea | 2éreas | 3éareas
conocim|conocim|conocim| . . .
A ) . ) . . . Minutas de trabajo o actas de las reuniones
Participacion activa en reuniones de academia local. | iento iento iento .
de academia locales.
o ) . Constancia de participacion o Minuta de
Participacion activa en reuniones de ) : . .
academia regional trabajo de la reunion de academia regional
giona 2009"B"y 2010 "A".
EFICIENCIA EN LA PRACTICA DOCENTE
Grado de consecucion del programa Copia del reporte de avance programatico
que avale el 100%.
Aprovechamlgegtole;golar: p;f())medlo grupal Constancia con el promedio de
80a 8o, 20 aprovechamiento del docente avalada por el
70 a7g """"" 10 departramento de control escolar y Firmada
2.-Valoracién del proceso 85 o por el Director del Plantel.
- * Nota: ver parmetros especificos
educativo - —— -
Reportes de investigacion, prototipos,
Productos obtenidos individual y grupalmente ensayos o propuestas avalados por el
presidente de academia local y por la
” Constancia del director del plantel o de
Entrega oportuna y correcta de documentacion
control escolar .
ACMUd. agecuada y buenq dlgpo§|0|on al Constancia del director del plantel.
cumplimiento de normas institucionales
GESTION INSTITUCIONAL
Participacion en eventos académicos, culturales, . L
o denori Constancias de participacion.
3.- Desarrollo institucional civicos y deportivos
Participacion en programas o proyectos para el .
) . . T Copias de programas o proyectos en que
mejoramiento de la comunidad o la institucion . - o
) colabord y la constancia de participacion.
educativa
FACTOR: PERMANENCIA
ANTIGUEDAD CUMPLE

1.- Trayectoria institucional

Antigiiedad docente en el COBAED
(Afios cumplidos al 31 de Marzo de 2010)
2 afios ........... 10 puntos
5 afios..
10 afios
15 afios... .
19 afios 0 més....30 puntos

Documento que pruebe la
antigliedad en titularidad.

Asistencia al trabajo

Constancia del director del plantel sustentada

90%.... 15 puntos en el reporte de control de asistencia.
100% ....30 puntos P '
Puntualidad

Constancia del director del plantel sustentada
en el reporte de control de asistencia.

Docente Aspirante

Nombre y Firma
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Por la Comisén Local de Inscripcion
Nombre y Firma




