C O L E G I O  D E  B A C H I L L E R E S

CENTRO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO

CAPACITACION EN METAL MECANICA 

PROGRAMA OFICIAL DE LA MATERIA

HIGIENE Y SEGURIDAD

ELABORADO POR CENTRO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO

ASESORADO POR EL CENTRO DE PLANEACION Y EVALUACIÓN.

INTRODUCCIÓN

El presente Programa de Higiene y Seguridad Industrial pretende cubrir los requerimientos mínimos sobre el tema, no busca profundizar en todos y cada uno de los detalles propios de la Higiene y Seguridad Industriales, pues se ha elaborado pensando en las necesidades de aprendizaje que tienen los alumnos que se preparan para obtener el grado de Técnico en Recursos Humanos y no para estudiantes que busquen el grado de Técnico en Seguridad e Higiene Industriales.

En la preparación del Programa y en especial en cuanto al material bibliográfico nos hemos topado con los problemas siguientes:

a) La forma tan breve de tratar el tema de Higiene y Seguridad Industrial en la bibliografía especializada en Recursos Humanos.

b) La forma en exceso detallada (Para nuestros fines) de tratar el tema en la bibliografía propia para técnicos en Seguridad Industrial.

c) La forma de tratar el tema por Doctores en Medicina enfocándolo desde el punto de vista de su especialidad.

d) Del poco material bibliográfico existente que puede utilizarse, la mayor parte de el analiza casos u situaciones propias de otros países, el material nacional esta muy poco actualizado.

Esta problemática nos ha llevado a la necesidad de recomendar una bibliografía diversa, pero siempre buscando centrar el contenido del Programa en una bibliografía que pudiera servir como básica para la mayor parte del contenido temático, con el fin de facilitar la consulta del alumno.

Se propone para solucionar en parte la problemática expuesta, la elaboración de apuntes por parte del Profesor.

OBJETIVO GENERAL DE LA MATERIA:







Al finalizar el curso, el estudiante será capaz de:







Discriminar el tipo de situaciones y condiciones







Que en una Organización pueden provocar accidentes 







Y/o enfermedades a los trabajadores, seleccionando y







Aplicando las medidas correctivas necesarias, ademas de







Utilizar los medios y procedimientos que garanticen un







Medio ambiente laboral, acorde con las normas técnicas







Y humanisticas de la seguridad e higiene, tanto a nivel







Industrial, como personal y social.

T E M A R I O

	TEMA 1
	IMPORTANCIA SOCIO-ECONOMICA DEL TRABAJO Y DE SUS RELACIONES CON LA HIGIENE Y LA SEGURIDAD INDUSTRIALES.

	
	1.1 Necesidad económica del trabajo para el individuo y la sociedad.

1.2 El trabajo como fuente de riesgos profesionales.

1.3 Fatiga y jornada de trabajo

1.4 Higiene y seguridad en la sociedad, en el hogar y en el trabajo.

1.5 Consecuencia socio-económica de la Seguridad e Higiene Industrial.

	TEMA II
	MARCO HISTORICO DE LA SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIALES.

	
	2.1 El desarrollo Industrial y sus efectos sobre las condiciones de trabajo.

2.2 Consecuencias sociales y legales de los cambios en las condiciones de trabajo.  Origen de la Legislación Fabril.

2.3 Asociaciones e Institutos Nacionales e Internacionales a favor de la Seguridad e Higiene Industrial.

2.4 Orígen y Desarrollo de la Seguridad e Higiene Industriales en México.




	TEMA III
	MARCO LEGAL DE LA HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIALES EN MÉXICO

	
	3.1 Ley Federal del Trabajo

3.2 Ley del Seguro Social

3.3 Reglamentos de Higiene del Trabajo y Reglamentos de Medidas Preventivas de Accidentes de Trabajo

3.4 Comisiones de Seguridad e Higiene.



	TEMA IV
	INTRODUCCIÓN A LA SEGURIDAD INDUSTRIAL

	
	

	
	4.1 Definición de Seguridad Industrial, accidentes de trabajo, lesiones de trabajo y riesgos profesionales.

4.2 Relaciones entre la Higiene y la Seguridad Industriales

4.3 Fuentes de los Accidentes en el trabajo

4.4 La gravedad de los accidentes.

	
	

	TEMA V
	EL COSTO DE LOS ACCIDENTES Y LA MEDICION DE LOS DAÑOS

	
	

	
	5.1 Costos asegurados y no asegurados

5.2 Costos para el accidente, para el empresario y para la sociedad.

5.3 El uso de Estadísticas.

5.4 Definición y cálculo de índices de frecuencia y de gravedad.




	TEMA VI
	ORGANIZACIÓN DE LA SEGURIDAD INDUSTRIAL

	
	

	
	6.1 Finalidad de la organización para la seguridad Industrial

6.2 Tipos de organización de la seguridad.

6.3 El departamento de seguridad industrial.

6.4 Técnicas para fomentar la seguridad industrial

6.5 Las relaciones empresa sindicato y la seguridad industrial



	TEMA VII
	EL PROGRAMA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL



	
	7.1 Responsabilidad del Programa de Seguridad

7.2 Los elementos del Programa de Seguridad

7.3 Detección de riesgos y prevención de accidentes

7.4 Inspección de la fábrica

7.5 Análisis de las tareas y de sus riesgos

	
	

	TEMA VIII
	INVESTIGACIÓN, INFORMES Y REGISTROS DE LOS ACCIDENTES



	
	8.1 La investigación de los accidentes

8.2 Necesidad y finalidad de los reportes y registros de los accidentes

8.3 Método de informes y registros de los accidentes

8.4 La acción correctiva de los accidentes




	TEMA IX
	REQUERIMIENTOS INDISPENSABLES PARA UNA OPTIMA SEGURIDAD INDUSTRIAL



	
	9.1 Planeación y disposición del local.

9.2 Necesidad de protección en la maquinaria

9.3 El manejo de materiales

9.4 La prevención de riesgos de la superficie de trabajo

9.5 Adquisición de medios de producción seguros.



	TEMA X
	INTRODUCCIÓN A LA HIGIENE INDUSTRIAL



	
	10.1 Definición de:  Higiene Industrial, salud y enfermedad profesional.

10.2 Riesgos para la salud en las ocupaciones

10.3 Problemas de salud de los trabajadores

10.4 Importancia para la salud del aseo y orden en la fábrica



	TEMA XI
	FACTORES QUE AFECTAN EL FUNCIONAMIENTO NORMAL DEL ORGANISMO HUMANO

	
	11.1 Factores químicos

11.2 Factores físicos

11.3 Factores biológicos

11.4 Factores psicológicos

11.5 Factores de fuerza de trabajo

11.6 Factores socio-económicos.




	TEMA XII
	EL CONTROL DE LOS RIESGOS CONTRA LA SALUD EN LA INDUSTRIA



	
	12.1 Conservación del ambiente y la salud

12.2 Normas higiénicas en la industria

12.3 Equipo de protección individual

12.4 Campaña de salud ocupacional

	
	

	TEMA XIII
	SERVICIOS MEDICOS Y ASISTENCIALES DE LA EMPRESA

	
	

	
	13.1 Funciones de los servicios médicos

13.2 Comedores, trasportes, campos deportivos, etc.

13.3 Préstamos, viviendas, etc.

	
	

	TEMA XIV
	EL PAPEL DE LA EMPRESA EN LA HIGIENE Y SALUD PUBLICA

	
	

	
	14.1 La ubicación de las fábricas

14.2 Materiales para construcción

14.3 Desperdición industriales.

14.4 Desarrollo de nuevos productos




TIEMPO APROXIMADO DE ESTUDIO (NO. DE HORAS): 3

 UNIDAD:1

	TEMA
	SUBTEMA
	BIBLIOGRAFIA PARA EL MAESTRO Y PARA EL ALUMNO
	OBJETIVO

	1.0.- Importancia Socio-económica del trabajo y su relación con la Higiene y la seguridad industrial.
	1.1.- Necesidad económica del trabajo para el individuo y la sociedad.
	· Lazo Cerna, Humberto.

Higiene y Seguridad Industrial                                     

Ed.  I.M.S.S.

Ed. I.P.N.
	1.1.- Ejemplificará con datos económicos la necesidad del trabajo para el hombre y la sociedad.

	
	
	· Blake, Roland.

Seguridad Industrial.

Editorial Diana.
	

	
	
	
	

	
	
	· Simods, Rollin;

      Grimaldi Hjohn.

       Organización de la           Seguridad en el Trabajo.

       Ed. Rialp.  1968.
	

	
	
	
	

	
	1.2.- El  trabajo como fuente de riesgos profesionales. 
	· Blake, Roland.

Seguridad Industrial.

Ed. Diana.
	1.2.-  Ejemplificará las condiciones de trabajo que provocan riesgos profesionales.

	
	
	· Lazo  Cerna, Humberto.

Higiene y Seguridad Industrial.

Ed. I.M.S.S.

Ed. I.P.N.


	


TIEMPO APROXIMADO DE ESTUDIO (NO. DE HORAS):

UNIDAD: 1

	TEMA
	SUBTEMA
	BIBLIOGRADIA PARA EL MAESTRO Y PARA EL ALUMNO
	OBJETIVO

	
	1.3.- Fatiga y Jornada de Trabajo
	· Lazo Cerna, Humberto.

Higiene y Seguridad Industrial.

Ed. I.M.S.S.

Ed. I.P.N.
	1.3.- Mencionará las conveniencias de la fatiga en la realización del trabajo.

	
	1.4.-  Higiene y Seguridad en la  Sociedad, en el Hogar y en el Trabajo.
	· Blake Roland PP.

Seguridad Industrial.

Ed. Diana
	1.4.- Explicará las diferencias y las interrelaciones existentes entre la Higiene y Seguridad Industriales, tanto en el trabajo como en la sociedad.

	
	1.5.- Consecuencia socioeconómicas de ka seguridad e Higiene Industriales.
	· Blake Roland P.

Seguridad Industrial.

Editorial Diana.
	1.5.-  El alumno explicará las consecuencias económicas y sociales de la aplicación de la Higiene y Seguridad Industriales.



	
	
	· Lazo Cerna, Humberto.

Higiene y Seguridad Industrial.

Ed. I.M.S.S.

Ed. I.P.N.
	

	
	
	· Simonds Rollin;

Grimaldi, John.

Organización de la Seguridad en el Trabajo.

Ed. Rialp. 1968.
	

	ACTIVIDADES DEL MAESTRO
	MEDIOS EN QUE SE APOYA LA ENSEÑANZA
	FORMAS DE EVALUACIÓN

	1.1.- Proporcionar los datos y fuentes bibliográficas necesarias para la investigación, dando una explicación previa del tema.
	Láminas de Retroproyector.
	- Entrega de Investigación bibliográfica.

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	1.2.- Exposición del Tema; Proporcionará material bibliográfico de consulta.
	Películas:  Accidentes por descuido.

                  Accidentes en la         carpintería.

                   A.R.M.O.


	- Entrega de trabajo individual.


	ELEMENTOS DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DEL ALUMNO

	1.1.- Explicación de la necesidad del Trabajo para la satisfacción de las necesidades de desarrollo integral del individuo.

Explicación de las consecuencias del desempleo para el individuo y para la sociedad.

Explicación de la manera en que el trabajo contribuye al desarrollo de la sociedad y de sus fuerzas productivas.


	- Investigación bibliográfica en equipo, sobre la problemática económica y social del trabajo.

	1.2.- Explicación de los elementos y condiciones de trabajo que dan origen a los riesgos profesionales.
	· Explicará por escrito de las condiciones de trabajo que provocan accidentes y lesiones a la salud y las ejemplificará.



	ELEMENTOS DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DEL ALUMNO

	1.3.- Explicación del significado de la fatiga y de sus causas.

Explicación del concepto jornada de trabajo y de cómo ésta afecta según su duración, a el organismo humano causando la fatiga.

Explicación de la necesidad de distribuir adecuadamente el tiempo del individuo en jornada de trabajo, tiempo de descanso, tiempo de preparación, etc.

1.4.- Explicación del significado y de la interdependencia existente entre la seguridad e higiene en el hogar, en el trabajo y en la sociedad.

Explicación del porqué la seguridad e higiene industriales son insuficientes mientras las condiciones socioeconómicas del individuo no sean las adecuadas.

1.5.- Explicación y análisis de las consecuencias sociales y económicas que para el individuo y para la sociedad representan la existencia de condiciones inseguras y antihigiénicas tanto en el trabajo como fuera de él y de cómo esto frena el desarrollo integral de la sociedad


	· Expondrá en clase cuales son las principales relaciones entre la jornada de trabajo y la fatiga.

· Resolverá un cuestionario sobre el tema.

· Explicará mediante un ensayo, las repercusiones de la Higiene y la Salud para la sociedad y su economía.

· Resolverá un caso práctico sobre el tema.


	ACTIVIDADES DEL MAESTRO
	MEDIOS EN QUE APOYA LA ENSEÑANZA
	FORMAS DE EVALUACIÓN

	1.3.- Expondrá el tema e integrará al alumno para captar su comprensión del mismo.


	Láminas de Retroproyector.
	- Interrogación sobre el tema evaluando la actitud y participación del grupo.

	1.4.- Expondrá el tema explicando el ámbito social y empresarial del mismo.


	Láminas de Retroproyector.
	- Entrega de cuestionario.

	1.5.- Explicará el tema y pondrá ejemplos estadísticos sobre el mismo.
	Casos Prácticos.
	· Entrega de ensayo y/o caso práctico.




TIEMPO APROXIMADO  DE ESTUDIO (NO. DE HORAS): 4HRS.

UNIDAD: II.- MARCO HISTORICO DE LAS SEGURIDAD E 


HIGIENES  INDUSTRIALES.

	TEMA
	SUBTEMA
	BIBLIOGRAFIA PARA EL MAESTRO Y PARA EL ALUMNO.
	OBJETIVO

	2.0.- Marco Histórico de la seguridad e higiene industriales.
	2.1.- El desarrollo industrial y sus efectos sobre las condiciones de trabajo.
	2.1.1.- Hobsbawn.

          En torno a los orígenes de la revolución industrial. 

          Editorial Siglo XXI.


	2.1.- El alumno explicará los orígenes del desarrollo industrial así como las consecuencias de este sobre las condiciones de trabajo.

	
	
	2.1.2.- Mantoux

             La Revolución Industrial en el Siglo XVIII


	

	
	
	2.1.3.- Kemp, Tom.

              La Revolución Industrial en la Europa del Siglo XIX

              Editorial Fontanella, 1974.


	

	
	
	2.1.4.- Blake, Roland

            Seguridad Industrial

            Editorial Diana.
	


	TEMA
	SUBTEMA
	BIBLIOGRAFIA PARA EL MAESTRO Y PARA EL ALUMNO
	OBJETIVO

	
	
	2.1.5.- Simonds, Rollin y Grimaldi, John.

               Organización de la Seguridad en el Trabajo.

              Editorial Rrialp, 1968.
	

	
	
	
	

	
	
	2.1.6.- Arias Galicia Fernando

            Administración de Recursos Humanos.

            Editorial Trillas, 1975
	

	
	
	
	

	
	
	2.1.7.- Lazo Cerna Humberto

            Higiene y Seguridad Industrial

           Editorial Talleres                 Gráficos del I.P.N.

           Editorial I.M.S.S. 


	


	ELEMENTOS DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DEL ALUMNO

	2.1.- Se estudiarán las primeras manifestaciones del desarrollo o Revolución Industrial. 

Se analizarán las conclusiones de trabajo existentes antes y después de la Revolución Industrial.

Se determinarán las consecuencias en cuanto a la seguridad en la realización del trabajo.

Se explicarán las formas en que los trabajadores se vieron afectados por la gran industria.

Se ejemplificará con casos reales.


	2.1.- Realizará una investigación bibliográfica sobre los orígenes del desarrollo industrial y sus consecuencias, haciendo referencia al caso de México.

Se entregará el resumen del tema en equipos.

(El resumen abarcará también el tema siguiente).

	ACTIVIDADES DEL MAESTRO
	MEDIOS EN QUE SE APOYA LA ENSEÑANZA
	FORMAS DE EVALUACIÓN

	2.1.- Explicará los puntos más sobresalientes del tema.
	2.1.1.- Proyección de diapositivas ó láminas de Retroproyector.

2.1.2.- Películas sobre el tema.


	2.1.- Entrega de investigación bibliográfica.


TIEMPO APROXIMADO DE ESTUDIO (NO. DE HORAS): 4 HRS.

UNIDAD: II.- MARCO HISTORICO DE LAS SEGURIDAD E HIGIENE

                        INDUSTRIALES.

	TEMA
	SUBTEMA
	BIBLIOGRAFIA PARA EL MAESTRO Y PARA EL ALUMNO
	OBJETIVO

	
	2.2.- Consecuencias sociales y legales de los cambios en las condiciones de trabajo.  Origen de la Legislación fabril.


	2.2.- Idem a la anterior.
	2.2.- El alumno mencionará las consecuencias sociales de los cambios en las condiciones de trabajo, así como el porqué del origen de la Legislación fabril.

	
	2.3.- Asociaciones e Institutos Nacionales e internacionales a favor de la higiene y seguridad industriales.
	2.3.- Blake, Roland

         Seguridad Industrial

         Editorial Diana
	2.3.- El alumno mencionará cuáles son los organismos encargados del estudio de la higiene y seguridad Industriales, así como su orígene actual.



	
	
	2.3.2.-Simons, Rollin y     Grimaldi JOHN.

          Organización de la seguridad en el trabajo.

          Editorial Rrialp 1968.


	

	
	2.4.- Origen y desarrollo de la Higiene y Seguridad Industrial en México.
	2.4.1.- Arias Galicia Fernando

            Administración de Recursos Humanos

           Editorial Trillas, 1975
	2.4.- El alumno explicará las condiciones de trabajo y las consecuencias de las mismas que dieron origen en México al surgimiento de la Higiene y Seguridad Industrial.


	ELEMENTOS DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DEL ALUMNO

	2.2.- Serán explicadas las consecuencias que para la sociedad en general representaron los cambios en las condiciones de trabajo.

Se explicarán las reacciones diversas en contra de las nuevas condiciones de trabajo.

Se determinará cuando y porqué surgen las primeras leyes fabriles y en que consistieron estas.

Se darán ejemplos concretos de estas consecuencias.


	2.2.- Entregará un resumen en equipo después de realizar 

         una investigación bibliográfica ( el trabajo abarcará este tema y el anterior).

Se discutirá en equipos, dentro del aula los resultados y conclusiones de la investigación.



	2.3.- Determinación de donde y porqué nacen estos organismos.

Explicación de sus principales funciones y de su importancia y eficacia.

Desarrollo y estado actual de estos organismos.


	2.3.- Explicará el origen de los organismos encargados del estudio de la higiene y seguridad industrial.

	2.4.- El Desarrollo Industrial en México.

         Repercusiones de este desarrollo.

         Origen de la reglamentación sobre el trabajo.
	2.4.- Contestar un cuestionario elaborado por el profesor.



	ACTIVIDADES DEL MAESTRO
	MEDIOS EN QUE SE APOYA LA ENSEÑANZA
	FORMAS DE EVALUACIÓN

	2.2.- Expondrá el tema y organizará la discusión en equipos orientándola para obtener conclusiones.
	2.2.1.- Láminas de Retroproyector  o proyección de diapositivas.


	2.2.- Entrega de investigación bibliográfica.

	
	2.2.2.- Películas sobre el tema.


	

	2.3.- Expondrá el tema explicando el origen y la importancia de estos organismos.


	2.3.- Pisaron.
	2.3.- Interrogatorio sobre el tema.

	2.4.- Expondrá el tema, resolverá las dudas que surjan en la solución del cuestionario y discutirá los resultados del mismo.
	2.4.- Cuestionario sobre el tema.
	2.4.- Entrega y discusión del cuestionario.




TIEMPO APROXIMADO DE ESTUDIO (NO. DE HORAS): 4HRS.

UNIDAD: III.- MARCO LEGAL DE LA HIGIENE Y SEGURIDAD

                  INDUSTRIALES EN MÉXICO.  

	TEMA
	SUBTEMA
	BIBLIOGRAFIA PARA EL MAESTRO Y PARA EL ALUMNO
	OBJETIVO

	3.0.- Marco legal de la Higiene y Seguridad Industriales en México.
	3.1.- Ley Federal del Trabajo.
	3.1.1.- Nueva Ley Federal del trabajo.
	3.1.- El alumno explicará las normas sobre Higiene y Seguridad contenidas en la Ley Federal del Trabajo.

	
	3.2.- Ley del Seguro Social.
	3.2.1.- Ley del Seguro Social
	3.2.- El alumno resumirá los aspectos mas relevantes de la Ley del Seguro Social para la seguridad del trabajador.



	
	3.3.- Reglamentos de Higiene del Trabajo y reglamentos de medidas preventivas de accidentes de trabajo.
	3.3.1.- Reglamento de Higiene del Trabajo.  Cuaderno Nno. 3 del IMSS, 1966.

Reglamento de medidas preventivas de accidentes de trabajo IMSS, 1968.
	3.3.- El alumno mencionará cuales son los principales reglamentos existentes en materia de trabajo y explicará cuales son sus puntos básicos.




	TEMA
	SUBTEMA
	BIBLIOGRAFIA PARA EL MAESTRO Y PARA EL ALUMNO
	OBJETIVO

	
	3.4.- Comisiones DE Seguridad e Higiene
	3.4.1.- Instrucciones y plan de trabajo para las comisiones de Seguridad e Higiene IMSS, 1966
	3.4.- El alumno explicará el funcionamiento y la importancia de las comisiones de Seguridad e Higiene.



	ELEMENTOS DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DEL ALUMNO

	3.1.- Estudio del capítulo de la Ley Federal sobre Riesgos y Enfermedades de trabajo.
	3.1.- El alumno estudiará las normas contenidas en la Ley Federal del Trabajo relacionadas con la Higiene y Seguridad Industriales.



	3.2.- Estudio de los capítulos de la Ley del Seguro Social relativos a la seguridad en el desempeño del trabajo, en especial el capitulo III.
	3.2.- El alumno estudiará y elaborará un resumen sobre los aspectos de la Ley del Seguro Social relacionados con la seguridad del trabajador.



	3.3.- Examinar el contenido de los reglamentos de Higiene del Trabajador y de medidas preventivas de accidentes de trabajo.
	3.3.- Discutirá en equipos los aspectos mas sobresalientes de los reglamentos mencionados resolverá un caso práctico sobre el tema.



	3.4.- Estudio de las comisiones de seguridad e higiene analizando su organización y funcionamiento.
	3.4.- Expondrá el tema en equipos.




	ACTIVIDADES DEL MAESTRO
	MEDIOS EN QUE SE APOYA LA ENSEÑANZA
	FORMAS DE EVALUACIÓN

	3.1.- Explicará cada una de las normas legales sobre Higiene y Seguridad Industriales y dará ejemplos al respecto.
	3.1.- Pisaron.
	3.1.- Efectuar interrogatorio sobre el tema evaluando la participación del alumno.



	  3.2.- Expondrá detalladamente la importancia  de la Ley del Seguro Social y de su cumplimiento.
	3.2.- Pisaron.
	3.2.- Entrega de resumen.

	3.3.- Dirigirá la discusión y expondrá al final en forma resumida el tema tratado.
	3.3.- Caso práctico.
	3.3.- Participación en la discusión y entrega del caso práctico.

	3.4.- Dirigirá la exposición, procurando que sean varios equipos los que expongan el  tema.
	3.4.- Láminas de Retroproyector, cuadros sinópticos, etc.
	3.4.- Exposición del tema por equipos de alumnos.



	TEMA
	SUBTEMA
	BIBLIOGRAFIA PARA EL MAESTRO Y EL ALUMNO
	OBJETIVO

	4.0.- Introducción a la Seguridad Industrial.
	4.1.- Definición de Seguridad Industrial accidentes de trabajo, lesiones de trabajo y riesgos profesionales.
	4.1.1.- Blake, Roland

            Seguridad Industrial

            Ed. Diana.
	4.1.- El alumno definirá el significado de los conceptos: Seguridad Industrial, accidentes de trabajo, lesiones de trabajo y riesgos profesionales.

	
	
	4.1.2.- Arias Galicia Fernando

          Administración de     Recursos Humanos.

           Ed. Trillas, 1975


	

	
	4.2.- Relaciones entre la Higiene y la Seguridad Industrial.
	4.2.1.- Arias Galicia Fernando

            Administración de                         Recursos Humanos

            Ed. Trillas, 1975 
	4.2.- El alumno explicará las diferencias 


TIEMPO APROXIMADO DE ESTUDIO (NO. DE HORAS): 2HRS.

UNIDAD IV.- INTRODUCCIÓN A LA SEGURIDAD INDUSTRIAL.

	TEMA
	SUBTEMA
	BIBLIOGRAFIA PARA EL MAESTRO Y EL ALUMNO
	OBJETIVO

	
	4.3.- Fuentes de los Accidentes en el trabajo.
	4.3.1.- Blake Roland

            Seguridad Industrial

             Ed.  Diana 


	4.3.- El alumno ejemplificará las fuentes que dan origen a los accidentes dentro del trabajo.

	
	
	4.3.2.- Simonds Rollin y

            Grimaldi John.

            Organización de la Seguridad en el trabajo  Ed. Rialp. 1968..


	

	
	4.4.- La gravedad de los accidentes.
	4.4.1.- Simonds Rollin y

            Grimaldi John.

            Organización de la 

             Seguridad en el trabajo.

             Ed. Rialp, 1968.
	4.4.- El alumno explicará los diferentes niveles de gravedad de los accidentes.


	ELEMENTOS DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DEL ALUMNO

	4.1.- Conocer el significado y las diferencias entre los conceptos del tema, considerando las definiciones de diversos autores y las definiciones de la Ley.
	4.1.- Explicará la definición y las características de:  Seguridad, accidentes de trabajo, lesiones de trabjao y riesgos profesionales.



	4.2.- Diferencias e interrelaciones entre la Higiene y la Seguridad Industriales.
	4.2.- Expondrá el tema en clase.



	4.3.- Análisis de todas aquellas causas que dan origen a los accidentes en el trabajo.
	4.3.- Presentará algunos ejemplos por escrito después de la clase del profesor y/o resolverá un cuestionario sobre el tema.



	4.4.- Diversos grados de accidentes de trabajo:

         Accidentes incapacitantes.

         Accidentes no incapacitantes.


	4.4.- Expondrá el tema individualmente y hará comentarios sobre la película.



	ACTIVIDADES DEL MAESTRO
	MEDIOS EN QUE SE APOYA LA ENSEÑANZA
	FORMAS DE EVALUACIÓN

	4.1.- Interrogará a los alumnos sobre el significado de los conceptos a tratar.
	4.1.- Pizarrón.
	4.1.- Participación de los alumnos.

	4.2.- Interrogará y corregirá la exposición de los alumnos.
	4.2.- Pizarrón.
	4.2.- Participación de los alumnos.

	4.3.- Exposición del tema, señalando algunos ejemplos.
	4.3.- Láminas de Retroproyector diapositivas.

             Película: Los accidentes no son casuales.

            A.R.M.O.


	4.3.- Presentación de ejemplos por escritorio y/o cuestionario sobre el tema.

	4.4.- Resumirá brevemente las exposiciones individuales de los alumnos y comentará la película.
	4.4.- Carteles, periódicos murales.

         Película: Sobre dos dedos.

         A.R.M.O.
	4.4.- Evaluación de la participación del grupo.




TIEMPO APROXIMADO DE ESTUDIO (NO. DE HORAS): 3 HORAS

UNIDAD: V.- EL COSTO DE LOS ACCIDENTES Y LA MEDICIÓN

 DE LOS DAÑOS

	TEMA
	SUBTEMA
	BIBLIOGRAFIA PARA EL MAESTRO Y EL ALUMNO
	OBJETIVO

	5.0.- El costo de los accidentes y la medición de los daños.
	5.1.- Costos asegurados y no asegurados.
	5.1.1.- Blake Roland

            Seguridad Industrial

            Ed. Diana
	5.1.- El alumno explicará el costo de los accidentes asegurados y no asegurados.



	
	
	5.1.2.- Simonds, Rollin y

            Grimaldi John.

            Organización de la 

            Seguridad en el trabajo

            Ed. Rialp, 1968.


	

	
	5.2.- Costos para el Accidentado para el empresario y para la sociedad.


	5.2.1.- Blake Roland

            Seguridad Industrial

            Ed. Diana
	5.2.- El alumno determinará cual es el costo de los accidentes de trabajo para la empresa, para la sociedad y para el individuo.




TIEMPO APROXIMADO DE ESTUDIO (NO. DE HORAS): 3 HRS.

UNIDAD: V.- EL COSTO DE LOS ACCIDENTES Y LA MEDICION

 DE LOS DAÑOS

	TEMA
	SUBTEMA
	BIBLIOGRAFIA PARA EL MAESTRO Y EL ALUMNO
	OBJETIVO

	
	5.3.- El  uso de estadísticas.
	5.3.- Baudet, Charles

         Organización racional de 

         La Seguridad en la 

         Industria.

         Ed. Reus, 1970.

 
	5.3.- El alumno hará uso de las estadísticas en la medición del costo y daño de los accidentes.

	
	5.4.- Definición y cálculo de índices de frecuencia y gravedad.


	5.4.1.- Blake, Roland

            Seguridad Industrial en

            El trabajo.

            Ed. Rialp, 1968.


	5.4.- El alumno definirá y hará uso de los índices de frecuencia y gravedad.



	ELEMENTOS DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DEL ALUMNO

	5.1.- Costos Asegurados y sus implicaciones

         Costos no asegurados y sus consecuencias. 

       
	5.1.- Resolver un cuestionario elaborado por el Profesor.



	5.2.- Costos que sufre el afectado por el accidente

         Costos que tiene la empresa cuando el trabajador sufre un accidente.

         El costo para la sociedad de los accidentes industriales.


	5.2.- Resolverá un caso práctico que abarque los puntos 5.2, 5.3, 5.4.

	5.3.- Cuando, como y cual es la utilidad delas estadísticas.

 
	5.3.- Resolución del caso práctico.

	5.4.- Definición de índices de frecuencia

         Definición de índices de gravedad

        Resolución de problemas en que se apliquen los índices de frecuencia y gravedad.
	5.4.- Resolución y comentario en el grupo del caso práctico.



	ACTIVIDADES DEL MAESTRO
	MEDIOS EN QUE SE APOYA LA ENSEÑANZA
	FORMAS DE EVALUACIÓN

	5.1.- Explicación del tema y elaboración de un cuestionario sobre el tema.
	5.1.- Pizarrón

        Cuestionario
	5.1.- Entrega cuestionario

	5.2.- Exposición del tema y elaboración de un caso práctico.
	5.2.- Pizarrón

        Cuestionario
	5.2.- Entrega cuestionario

	5.3.- Exposición y ejemplificación del tema
	5.3.- Láminas de Retroproyector.

         Cuestionario
	5.3.- Entrega cuestionario

	5.4.- Explicación de los conceptos y solución de problemas.
	5.4.- Pizarrón 

        Cuestionario

 
	5.4.- Entrega de cuestionario.




TIEMPO APROXIMADO DE ESTUDIO (NO. DE HORAS): 3 HRS.

UNIDAD: VI.- ORGANIZACIÓN DE LA SEGURIDAD INDUSTRIAL

	TEMA
	SUBTEMA
	BIBLIOGRADIA PARA EL MAESTRO Y ALUMNO
	OBJETIVO

	6.0.- Organización de la Seguridad Industrial.
	6.1.- Finalidad de la Organización para la seguridad industrial.
	6.1.1.- Blake, Roland

            Seguridad Industrial

            Ed. Diana


	6.1.- El alumno elaborará los objetivos y políticas de un departamento de Seguridad e Higiene Industrial.

	
	6.2.- Tipos de organización para la seguridad industrial.
	6.2.1.- Blake, Roland

            Seguridad Industrial

            Ed. Diana


	6.2.- El alumno diseñará un organismo de una empresa de tamaño medio con su 

       respectivo departamento de seguridad e Higiene Industrial.



	
	6.3.- El Departamento de Seguridad Industrial
	6.3.1.- Baudet, Charles

            Organización Racional

            De la Seguridad en la

             Industria.

             Ed. Reus 1970.


	6.3.- El alumno describirá las funciones y actividades más importantes del Departamento de Seguridad Industrial.

	
	
	6.3.2.- Simonds Rollin

            Organización de la 

            Seguridad en el

            Trabajo.

            Ed. Rialp 1968.


	


TIEMPO APROXIMADO DE ESTUDIO (NO. DE HORAS): 3 HRS.

UNIDAD: VI.- ORGANIZACIÓN DE LA SEGURIDAD INDUSTRIAL

	TEMA
	SUBTEMA
	BIBLIOGRAFIA PARA EL MAESTRO Y ALUMNO
	OBJETIVO

	
	6.4.- Técnicas para fomentar la Seguridad Industrial.
	6.4.1.- Blake Roland

            Seguridad Industrial
	6.4.- El alumno determinará las técnicas y

         métodos que deben usarse para fomentar la Seguridad Industrial.



	
	
	6.4.2.- Simonds Rollin

            Organización de la

           Seguridad en el Trabajo


	

	
	6.5.- Las relaciones empresa-

         sindicato y la seguridad

        industrial.
	6.5.1.- Simonds Rollin

            Organización de la

           Seguridad en el Trabajo


	6.5.- El alumno formulará los procedimientos a seguir en las relaciones empresa-sindicato en lo referente a la seguridad industrial.



	ELEMENTOS DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DEL ALUMNO

	6.1.- Análisis de las ventajas y desventajas de la organización para la seguridad industrial.

Objetivos y políticas propias de la seguridad industrial.

6.2.- Exposición de los diversos tipos de organigrmas existentes.

Estudio de las diversas posibilidades de organizarse para la seguridad industrial.

Estudio del nivel jerárquico que puede ocupar un departamento de seguridad industrial.

6.3.- Determinación de las principales funciones a realizar en el departamento de seguridad e higiene industriales.

Análisis de las actividades más importantes de un departamento de seguridad e higiene industriales.

Forma de organización interna del Departamento.

6.4.- Estudio de las diversas técnicas y métodos a usar para el fomento de la seguridad industrial.

Estudio de las ventajas y desventajas de estos métodos.

6.5.- Forma en que deben establecerse las relaciones empresa-sindicato.

Ventajas de la participación del sindicato en la seguridad industrial.

Papel del sindicato en la defensa de los intereses de los trabajadores


	6.1 a 6.5.- Investigación bibliográfica y discusión en equipos de cada uno de los puntos con el fin de preparar y presentar un manual de organización del departamento de seguridad industrial que contenga: Objetivos y políticas, organigramas descripción de funciones, métodos, procedimientos, etc.

                    Comentando los trabajos presentados con el profesor.




	ACTIVIDADES DEL MAESTRO
	MEDIOS EN QUE SE APOYA LA ENSEÑANZA
	FORMAS DE EVALUACIÓN

	6.1.- Explicará los diversos tipos de objetivos y políticas existentes así como la finalidad de organizarse para la seguridad.


	6.1.- Pizarrón
	6.1.- Entrega de 

	6.2.- Explicará los diversos tipos de organigramas existentes así como el lugar que puede ocupar el depto. De seguridad dentro de cada uno de ellos.


	6.2.- Láminas de Retroproyector.
	

	6.3.- Desglosará las funciones y actividades más importantes del departamento de seguridad industrial.


	6.3.- Láminas de Retroproyector.
	

	6.4.- Discutirá con los alumnos las posibles técnicas y métodos a usar para el fomento de la seguridad industrial.


	6.4.- Pisaron.
	


	ACTIVIDADES DEL MAESTRO
	MEDIOS QUE SE APOYA LA ENSEÑANZA
	FORMAS DE EVALUACIÓN

	6.5.- Expondrá el tema y lo discutirá con los alumnos con el fin de hacer un análisis crítico del mismo.

Comentará los manuales presentados por los alumnos.


	6.5.- Pisaron.
	


NO. DE HORAS: 3 HRS.

UNIDAD: VII.- EL PROGRAMA DE

 SEGURIDAD INDUSTRIAL.

	TEMA
	SUBTEMA
	BIBLIOGRAFIA PARA EL MAESTRO Y EL ALUMNO
	OBJETIVO

	7.0.- El programa de Seguridad Industrial.
	7.1.- Responsabilidad del       programa de seguridad.
	7.1.1.- Blake, Roland

            Seguridad Industrial 
	7.1.- Explicará quienes y porque son los responsables de realizar un programa de seguridad industrial y porque de su necesidad.



	
	
	7.1.2.- Simonds, Rollin

           Organización de la

            Seguridad Industrial.


	

	
	7.2.- Elementos del Programa

         de Seguridad.


	7.2.1.- Blake, Roland

            Seguridad Industrial
	7.2.- Mencionará y explicará los elementos que componen un programa de seguridad industrial.

	
	7.3.- Detección de riesgos y       prevención de accidentes.
	7.3.1.- Blake, Roland

            Seguridad Industrial
	7.3.- Distinguirá las condiciones riesgosas y explicará ka importancia de su detección para la prevención de accidentes.



	
	
	7.3.2.- Simonds, Rollin

           Organización de la

            Seguridad en el trabajo


	


	TEMA
	SUBTEMA
	BIBLIOGRAFIA PARA EL MAESTRO Y  EL ALUMNO
	OBJETIVO

	
	7.4.- Inspección de la fábrica.
	7.4.1.- Blake, Roland

            Seguridad Industrial
	7.4.- El alumno explicará el procedimiento de inspección de una fábrica.



	
	
	7.4.2.- Simonds, Rollin

           Organización de la

            Seguridad en el trabajo


	

	
	7.5.- Análisis de las tareas y de sus riesgos.
	7.5.1.- Blake, Roland

            Seguridad Industrial
	7.5.- El alumno realizará el análisis de tareas y especificará el grado de riesgos  de una empresa.



	
	
	7.5.2.- Simonds, Rollin

           Organización de la

            Seguridad en el trabajo


	

	ELEMENTOS DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DEL ALUMNO

	7.1.- Asignación de responsabilidades en un programa de seguridad industrial.

Papel que juega cada uno de los responsables.

Responsabilidad de la empresa por falta de medidas de seguridad.


	7.1 y 7.2.- Investigación bibliográfica, elaborando un resumen sobre el tema.

	7.2.- Explicación breve de los principales elementos de un programa de seguridad, tales como:

Búsqueda y eliminación de riesgos.

Formación de una conducta segura

Actitud y participación de empleado.

Mantenimiento del programa


	

	7.3.- Estudio de las formas para detectar los riesgos

estudio de los elementos o condiciones que presentan

riesgos, tales como: maquinaria, superficies de trabajo, condiciones de trabajo, etc.

Formas de eliminar los riesgos existenciales.


	7.3.- Resolución de un caso práctico detectando los riesgos de accidentes y proponiendo las medidas preventivas necesarias.




	ELEMENTOS DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DEL MAESTRO

	7.4.- Objetivo de inspección de la fábrica

Tipos de inspección de la fabrica

Itinerario de inspección

Planeación de la inspección.


	7.4. y 7.5.- Hará una visita a una empresa llenando las formas de inspección de la fábrica y de análisis de tareas y determinación de riesgos.

	7.5.- Finalidad del análisis de la tarea

Aspectos que debe incluir el análisis de la tarea

El análisis de la seguridad durante la tarea

Beneficios del análisis de las tareas y de sus riesgos

Formas para el análisis de tareas y determinación de riesgos

Importancia  de la instrucción al trabajador para el desempeño de  la tarea.


	


	ACTIVIDADES DEL MAESTRO
	MEDIOS EN QUE SE APOYA LA ENSEÑANZA
	FORMAS DE EVALUACIÓN

	7.1. Y 7.2.- exposición y discusión del tema.
	7.1. y 7.2.- Pizarrón.
	7.1. y 7.2.- Entrega de un resumen.

	7.3.- Elaborará el caso práctico y proporcionará al estudiante los elementos básicos para su solución.

 Discutirá la solución del caso.

 Práctica con los alumnos.


	7.3.- Caso práctico y láminas de Retroproyector.
	7.3.- Entrega de caso práctico.

	7.4.- Exposición del procedimiento para realizar las inspecciones a las fábricas.

Explicación del objetivo de la visita y de la forma de realizarla.


	7.4.- Láminas de Retroproyector, pizarrón, y formas impresas.
	7.4. y 7.5.- Entrega de los resultados de la visita.

	7.5.- Exposición del procedimiento para el análisis de las tareas y de la forma de determinar los riesgos de las mismas.

Comentará con el grupo los resultados de las visitas realizadas.


	7.5.- Pizarrón, láminas de Retroproyector y formas impresas para la investigación.
	


TIEMPO APROXIMADO DE ESTUDIO (NO. DE HORAS): 2 HRS.

UNIDAD: VIII.- INVESTIGACIÓN, INFORMES Y REGISTRO 

DE LOS ACCIDENTES.

	TEMA
	SUBTEMA
	BIBLIOGRAFIA PARA EL MAESTRO Y ALUMNO
	OBJETIVO

	8.0.- Investigación, informes y registros de los accidentes.
	8.1.- La investigación de los accidentes.
	8.1.1.- Blake, Roland

            Seguridad Industrial.
	8.1.- El alumno explicará las causas de los accidentes y la forma de investigarlos.



	
	8.2.- Necesidades y finalidad de los reportes y registros de los accidentes.


	8.1.2.- Blake, Roland
	8.2.- El alumno determinará la necesidad de reportar  y registrar los accidentes.

	
	8.3.- Método de informes y registros de los accidentes.


	8.3.1.- Blake, Roland
	8.3.- El alumno explicará el método a seguir en los informes y registros de accidentes.

	
	8.4.- La acción correctiva en los accidentes.
	8.4.1.- Blake, Roland
	8.4.- El alumno explicará la importancia de las medidas correctivas y ejemplificará algunas de ellas.




	ELEMENTOS DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DEL ALUMNO

	8.1.- Análisis del accidente y de sus causas.

Responsables de la investigación.

Pasos de la investigación.

Clasificación de los accidentes.

Atención del accidentado.


	8.1.- Resolviendo un caso práctico, expondrá en clase sus conclusiones.

	8.2.- Necesidad de reportar y registrar los accidentes.

Finalidad de los reportes o informes.

Finalidad de los registros.

Ventajas de los reportes o registros de accidentes.

Relaciones entre los reportes y los registros.


	8.2.- Participando en clase y opinando sobre el tema

	8.3.- Datos que deben contener los informes

Responsables de los informes.

Formación de los registros de los accidentes.

Registro de las causas

La Gerencia y los informes y registros de accidentes

Formas de registro e informes de accidentes.


	8.3.- Llenando las formas de reportes y registros de accidentes que le proporcione el profesor.

	8.4.- Finalidad de la acción correctiva

Pasos de la acción correctiva

Ventajas de la acción correctiva.
	8.4.- Describiendo con un ejemplo la acción correctiva más adecuada para un caso planteado por el profesor o por otros alumnos.

Discusión en grupo




	ACTIVIDADES DEL MAESTRO
	MEDIOS EN QUE SE APOYA LA ENSEÑANZA
	FORMAS DE EVALUACIÓN

	8.1.- Expondrá el tema, elaborará el caso práctico y asesorará a los alumnos en su solución.


	8.1.- Caso práctico y láminas de Retroproyector.
	8.1.- Entrega de un caso práctico.

	8.2.- Exposición del tema.


	8.2.- Pizarrón
	8.2.- Interrogatorio sobre el tema

	8.3.- Exposición del tema y explicación del contenido de las formas de reporte y registro de los accidentes.


	8.3.- Formas impresas de reportes y registros de accidentes
	8.3.- Entrega de las formas impresas.

	8.4.- Pondrá ejemplos sobre el tema e interrogará a los alumnos sobre algunos casos concretos.

Coordinará la discusión.
	8.4.- Láminas de Retroproyector.
	8.4.- Interrogatorio sobre el tema.




TIEMPO APROXIMADO DE ESTUDIO (NO. DE HORAS): 3HRS

UNIDAD: IX.- REQUERIMIENTOS INDISPENSABLES PARA UNA

                OPTIMA SEGURIDAD INDUSTRIAL

	TEMA
	SUBTEMA
	BIBLIOGRAFIA PARA EL MAESTRO Y ALUMNO
	OBJETIVO

	9.0.- Requerimientos indispensables para  una óptima seguridad industrial.
	9.1.- Planeación y disposición del local.
	9.1.1.- Simonds, Rollin

           Organización de la

            Seguridad en el trabajo


	9.1.- El alumno explicará las ventajas de una planeación adecuada del local para la seguridad Industrial.

	
	9.2.- Necesidad de protección a la maquinaria.
	9.2.1.- Simonds, Rollin

           Organización de la

            Seguridad en el trabajo


	9.2.- El alumno argumentará la necesidad de protección en la maquinaria.

	
	
	9.2.2.- Blake, Roland

            Seguridad Industrial


	

	
	9.3.- Manejo de materiales.
	9.3.1.- Lazo Cerna Humberto

Organización de la Seguridad en el trabajo.
	9.3.- El alumno explicará las formas de manejo de materiales más adecuados para la seguridad industrial.



	
	
	9.3.2.- Blake, Roland

            Seguridad Industrial


	


	TEMA
	SUBTEMA
	BIBLIOGRAFIA PARA EL MAESTRO Y ALUMNO
	OBJETIVO

	
	
	9.3.3.- Baudet, Charle

           Organizzción Racional

            De la Seguridad en el

            Trabajo.

 
	

	
	9.4.- Prevención de riesgos de las superficies de trabajo.


	9.4.1.- Blake, Roland

            Seguridad Industrial
	9.4.- El alumno determinará las características de las superficies de trabajo que prevén los riesgos de accidentes en el trabajo.

	
	
	9.4.2.- Simonds, Rollin

            Organización de la 

            Seguridad en el 

            Trabajo.


	

	
	9.5.- Adquisición de medios de producción de seguros.


	9.5.-    Blake, Roland

            Seguridad Industrial
	9.5.- El alumno determinará los medios de producción que deben adquirirse por sus características de seguridad.




	ELEMENTOS DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DEL ALUMNO

	9.1.- Planeación y organización del local.

Factores a considerar en la planeación del local.

Diagramas de flujo

Aseo y orden interiores de la fábrica.

Participación de los trabajadores en la organización del local.


	9.0.- Realizando una investigación bibliográfica en equipo, misma que deberá abarcar del punto 9.1 al 9.5., presentará un trabajo que comprenda todos los puntos señalados en la columna de elementos de aprendizaje, así como aquellos que el alumno considere de importancia para el tema.



	9.2.- Importancia y obligación de la protección en la maquinaria frecuencia y gravedad de los daños causados por la maquinaria manifactura de maquinaria segura.

          Ejemplos de protección en la maquinaria.
	Exponiendo en clase uno de los subtemas.

Visitará alguna empresa industrial con el fin de observar por el mismo la forma de disposición del local, las formas de protección a la maquinaria, el manejo de materiales y las superficies de trabajo.

	9.3.- Métodos para el manejo de materiales

Importancia de la aplicación de métodos y prácticas seguras

Equipo para el manejo de materiales

Medidas de seguridad en el manejo de materiales.

El papel de la Administración y su obligación de proporcionar el equipo adecuado para el manejo seguro de materiales.
	

	9.4.- Superficies de trabajo seguro.

Medios de acceso seguros.

Calzado seguro.

Trabajo en las alturas.


	

	9.5.- Las relaciones con el Departamento de Compras y su importancia para la seguridad

Compra de maquinaria y materiales seguros equipo y accesorios de protección.


	

	ACTIVIDADES DEL MAESTRO
	MEDIOS EN QUE SE APOYA LA ENSEÑANZA
	FORMAS DE EVALUACIÓN 

	9.0.- Hará una exposición general del punto 9.1. al 9.5. y complementará las exposiciones de los alumnos al final de cada uno de los puntos tratados.

Discutirá y comentará los trabajos presentados por los alumnos.

Elaborará una guía de visita con el fin de facilitar la obtención de resultados de la misma.


	9.1.- Láminas de Retroproyector.

9.2.- Láminas de Retroproyector.

9.3.-  Láminas de Retroproyector.

9.4.- Láminas de Retroproyector.

9.5.- Láminas de Retroproyector. 


	9.1 al 9.5.- Exposición de los temas, entrega de investigación bibliográfica y entrega de un reporte de la visita.


TIEMPO APROXIMADO DE ESTUDIO (NO. DE HORAS): 2 HORAS

UNIDAD: X.- INTRODUCCIÓN A LA HIGIENE INDUSTRIAL.

	TEMA
	SUBTEMA
	BIBLIOGRAFIA PARA EL MAESTRO Y ALUMNO
	OBJETIVO

	10.0.- Introducción a la Higiene Industrial.


	10.1.- Definición de: Higiene Industrial, Salud y Enfermedad profesional.


	10.1.1.- J. J. Blomfield

Introducción a la Higiene Idustrial.

Editorial Reverte, 1964.

             
	10.1.- El alumno definirá el significado de los conceptos del tema con la mayor precisión posible.

	
	
	10.1.2.- Simonds, Rollin

Organización de la Seguridad en el trabajo.


	

	
	
	10.1.3.-Lazo, Cerna Humberto

Higiene y Seguridad Industrial.


	

	
	10.2.- Riesgos para la salud en las ocupaciones.


	10.2.1.- J. J. Blomfield

Introducción a la Higiene Idustrial.


	10.2.- El alumno mencionará los riesgos para la salud y la forma de investigarlos.




TIEMPO APROXIMADO DE ESTUDIO (NO. DE HORAS):  2 HORAS.

UNIDAD: X.- INTRODUCCIÓN A LA HIGIENE INDUSTRIAL.

	TEMA 
	SUBTEMA
	BIBLIOGRAFIA PARA EL MAESTRO Y ALUMNO
	OBJETIVO

	
	
	10.2.2.- Blake, Roland

Seguridad Industrial


	

	
	
	10.2.3.- Simonds, Rollin

Organización de la Seguridad en el trabajo.


	

	
	
	10.2.4.- Lazo, Cerna Humberto

Higiene y Seguridad Industrial.


	

	
	10.3.- Problemas de salud de los trabajadores.


	10.3.1.- Lazo, Cerna Humberto

Higiene y Seguridad Industrial


	10.3.- El alumno explicará los problemas de salud más comunes y las causas de los mismos.



	
	10.4.- Importancia para la salud del aseo y orden en la fábrica.
	10.4.1.- Blake, Roland

Seguridad Industrial
	10.4.- El alumno explicará la importancia del aseo y orden para la salud de los trabajadores.



	
	
	10.4.1.- Lazo, Cerna Humberto

Higiene y Seguridad Industrial.


	


	ELEMENTOS DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DEL ALUMNO

	10.1.- Definiciones de diversos autores sobre Higiene Industrial.

Definiciones de diversos autores sobre el concepto de salud.

Definiciones de diversos autores sobre enfermedad profesional.

Definiciones de la ley sobre los anteriores conceptos.


	10.1.- Intervendrá en clase explicando cuál definición de cada concepto y porqué considera que es la más adecuada.

Escribiendo sus propias definiciones sobre los conceptos del tema.



	10.2.- Teoría del riesgo profesional.

Teoría económica.

Naturaleza y carga del problema de la salud.

Enfermedades y mortalidad profesionales.

La investigación de los peligros para la salud.


	10.2.- Resolviendo un cuestionario sobre el tema preparado por el profesor.

	103.- Repercusión para la empresa y para el trabajador de los problemas de salud.

Causas dentro de la empresa de los problemas de salud.

Causas socioeconómicas que afectan la salud del trabajador.

Posibilidades de resolver el problema de la salud. 


	10.3.- resolviendo un cuestionario sobre el tema preparado por el profesor.

	10.4.- El aseo y su importancia para la salud

El orden y su importancia para la salud


	10.4.- Explicando el papel que desempeñan el aseo y el orden en la salud ocupacional.




	ACTIVIDADES DEL MAESTRO
	MEDIOS EN QUE SE APOYA LA ENSEÑANZA
	FORMAS DE EVALUACIÓN

	10.1.- Explicación y definición de los conceptos del tema.


	10.1.- Pizarrón.
	10.1.- Entrega de las definiciones.

	10.2.- Expondrá el tema y elaborará un cuestionario sobre el mismo.


	10.2.- Gráficas y estadísticas cuestionario sobre el tema.
	10.2.- Entrega de cuestionario.

	10.3.- Elaborará un cuestionario sobre el tema y discutirá su solución con los alumnos, previa explicación breve del tema.


	10.3.- Cuestionario sobre el tema.
	10.3.- Entrega y discusión del cuestionario.

	10.4.- Explicación del tema.
	10.4.- Pizarrón y láminas de Retroproyector.
	10.4.- Interrogatorio sobre el tema.




TIEMPO APROXIMADO DE ESTUDIO (NO. DE HORAS): 4 HORAS

UNIDAD: XI.- FACTORES QUE AFECTAN EL FUNCIONAMIENTO 

                          NORMAL DEL ORGANISMO HUMANO.

	TEMA
	SUBTEMA
	BIBLIOGRAFIA PARA EL MAESTRO Y ALUMNO
	OBJETIVO

	11.0.- Factores que afectan el funcionamiento normal del organismo humano.
	11.1.- Factores químicos
	11.1.1.- J.J. Bloomfield

Introducción a la Higiene industrial.

Ed. Reverte.


	11.1.- El alumno explicará cuales son los factores químicos que afectan al organismo humano señalando como lo afectan.

	
	
	11.1.2.- Lazo Cerna, Humberto

Higiene y Seguridad Industrial.


	

	
	
	11.1.3.- Simonds, Rollin

Organización de la Seguridad en el Trabajo.


	

	
	
	11.1.4.- Blake Roland

Seguridad Industrial.


	


	TEMA 
	SUBTEMA
	BIBLIOGRAFIA PARA EL MAESTRO Y ALUMNO
	OBJETIVO

	
	11.2.- Factores físicos
	11.2.- Idem.
	11.2.- El alumno explicará como afectan los factores físicos al organismo y cuales son estos factores.



	
	11.3.- Factores biológicos
	11.3.- Idem.
	11.3.- El alumno definirá cuales son los factores biológicos que afectan el funcionamiento normal del organismo y en que forma lo afectan.



	
	11.4.- Factores psicológicos.
	11.4.- Gianluigi Testa

Los servicios sociales

Ed. Deusto
	11.4.- El alumno identificará los factores psicológicos que modifican el funcionamiento normal del organismo y en que forma lo afectan.



	
	11.5.- Factores de fuerza de trabajo.
	11.5.- Gianluigi Testa

Los servicios sociales.


	11.5.- El alumno explicará como el empleo inadecuado de la fuerza de trabajo afecta el funcionamiento normal del organismo humano.



	
	11.6.- Factores socioeconó-micos.
	11.6.- Gianluigi Testa

Los servicios sociales.


	11.6.- El alumno identificará los factores sociales y económicos que modifican el funcionamiento normal del organismo humano.




	ELEMENTOS DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DEL ALUMNO

	11.1.- Principales elementos de carácter químico que afectan el organismo humano.

Medios a través de los cuales afectan al individuo

Forma en que afectan al organismo humano

Medidas preventivas.


	11.0.- Resolviendo un cuestionario que comprenderá del punto 11.1 al 11.6 inclusive.

El alumno discutirá las respuestas del cuestionario con el profesor.

Hará en equipo un análisis crítico por escrito que comprenderá todos los puntos de la unidad en base a una investigación bibliográfica.



	11.2.- Elementos físicos que afectan al organismo humano

Medios a través de los cuales afectan 

Forma en que dañan al organismo

Medidas preventivas.


	

	11.3.- Factores biológicos que trastornan el buen funcionamiento del organismo humano.

Medios a través de los cuales se transmiten al individuo

Forma en que afectan al individuo y medidas preventivas


	

	11.4.- Factores psicológicos que modifican el funcionamiento normal del organismo humano.

Forma en que afectan al individuo

Medidas preventivas


	


TIEMPO APROXIMADO DE ESTUDIO (NO. DE HORAS): 3 HRS.

UNIDAD: XII.- EL CONTROL DE LOS RIESGOS CONTRA LA

                                                                      SALUD EN LA INDUSTRIAL


	TEMA
	SUBTEMA
	BIBLIOGRAFIA PARA EL MAESTRO Y ALUMNO
	OBJETIVO

	
	12.3.- Normas Higiénicas en la industria.


	12.2.- Idem.
	12.3.- El alumno determinará las normas de higiene que deben establecerse dentro de los centros de trabajo.



	
	12.4.- Campañas de salud ocupacional.
	12.4.- Idem.
	12.4.- El alumno explicará la importancia el contenido de las campañas de seguridad industrial.



	ELEMENTOS DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DEL ALUMNO

	11.5.- El factor fuerza de trabajo y su empleo racional

la jornada de trabajo y el empleo del tiempo libre

Efectos de la sobreexplotación de ka fuerza de trabajo.

La explotación de los medios de producción como medio para lograr mejores condiciones de vida para la sociedad.


	

	11.6.- Los factores sociales u económicos y su relación con la salud

Las posibilidades de la empresa para mejorar o mantener la salud de los trabajadores y para mejorar las condiciones socieconómicas de los trabajadores.

Posibles soluciones al problema.


	


	ACTIVIDADES DEL MAESTRO
	MEDIOS EN QUE SE APOYA LA ENSEÑANZA
	FORMAS DE EVALUACIÓN

	11.0.- Expondrá todos los puntos de la unidad comentándolos con los alumnos.

Elaborará un cuestionario que comprenda del punto 11.1. al 11.6. inclusive.

Comentará las respuestas al cuestionario

Comentará los trabajos presentados por los alumnos.


	11.1.- láminas de Retroproyector.
	11.0.- Se evaluará la unidad en su conjunto, con la presentación del cuestionario, la participación de los alumnos en su discusión y la presentación del trabajo presentando en equipo.

	
	11.2.- Láminas de Retroproyector. 


	

	
	11.3.- Láminas de Retroproyector. 


	

	
	11.4.- Láminas de Retroproyector. 


	

	
	11.5.- Láminas de Retroproyector.


	

	
	11.6.- Láminas de Retroproyector.


	


TIEMPO APROXIMADO EN ESTUDIO (NO. DE HORAS): 3 HORAS

UNIDAD: XII.- EL CONTROL DE LOS RIESGOS CONTRA LA SALUD

EN LA INDUSTRIA.

	TEMA
	SUBTEMA
	BIBLIOGRAFIA PARA EL MAESTRO Y ALUMNO
	OBJETIVO

	12.0.- El control de los riesgos contra la salud en la industria.


	12.1.- Conservación de la salud y del ambiente.
	12.1.1.- Bloomfield, J.J.

Itroducción a la Higiene Industrial..
	12.1.- El alumno explicará la importancia que tiene para la empresa la conservación de la salud y de el ambiente.



	
	
	12.1.2.- Lazo Cerva, Humberto

Higiene y Seguridad

Industrial.   

  
	

	
	
	12.1.3.- Blake, Roland

Seguridad Industrial


	

	
	
	12.1.4.- Roland, Simonds

Organización de la Seguridad en el trabajo.


	

	
	12.2.- Equipo de protección individual.
	12.2.- Idem.
	12.2.- El alumno identificará los diversos aparatos de protección individual, así como las ventajas y desventajas de los mismos.




	ELEMENTOS DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DEL ALUMNO

	12.1.- Diversos métodos de prevención de la salud

Pasos para la investigación de los peligros para la salud

El medio ambiente: Aseo de locales, contaminación del aire, ubicación del local, etc.

Acondicionamientos higiénicos, y su importancia para la salud de los trabajadores.

Características de: La ventilación, iluminación, calefacción, servicios sanitarios y agua potable.

Supervisión médica.


	12.1.- Efectuando una investigación bibliográfica entregará en forma individual un trabajo sobre el tema.

	12.2.- Cuándo y cómo utilizar el equipo de protección individual.

Desventajas y limitaciones del equipo de protección individual

El equipo de protección para las vías respiratorias

El equipo de protección para la cabeza

El equipo protector de rostro y ojos

El equipo protector de manos, pies y piernas

La indumentaria protectora


	12.2.- investigando sobre el tema, expondrá en equipo un periódico mural sobre el tema




	ELEMENTOS DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DEL ALUMNO

	12.3.- Origen y desarrollo de las normas de higiene y seguridad

Clasificación de las normas de higiene y seguridad

Importancia de las normas voluntarias y de autoaplicación: Su forma de elaboración

Las normas reguladoras:  Procedimiento para su elaboración e importancia de su cumplimiento.

Reglamentos de higiene en el trabajo.


	12.3.- Estudiando el tema participará en clase exponiendo sus puntos de vista al respecto.

	12.4.- Procedimiento para las campañas de salud ocupacional

Campaña educativa:  Educando a los obreros, educación a los directivos y supervisores.


	12.4.- Discusión en grupo del tema.




	ACTIVIDADES DEL MAESTRO
	MEDIOS EN QUE SE APOYA LA ENSEÑANZA
	FORMAS DE EVALUACIÓN

	12.1.- Exposición de los aspectos más importantes del tema y explicación de cómo investigarlos .

Comentario de algunos trabajos presentados.


	12.1.- Láminas de Retroproyector.
	12.1.- Entrega de investigación bibliográfica.

	12.2.- Exposición del tema

Explicación del contenido del periódico mural.


	12.2.- Láminas de Retroproyector

Periódico mural.
	12.2.- Elaboración del periódico mural

	12.3.- Exposición e interrogatorio sobre el tema


	12.3.- Pizarrón
	12.3.- Interrogatorio sobre el tema.

	12.4.- Explicación del tema

Moderación y dirección de la discusión

Exposición de conclusiones
	12.4.- Pizarrón
	12.4.- Participación en la discusión de grupo.




TIEMPO APROXIMADO DE ESTUDIO (NO. DE HORAS): 2HRS

UNIDAD: XVIII.- SERVICIOS MEDICOS Y ASISTENCIALES 

DE LA EMPRESA

	TEMA
	SUBTEMA
	BIBLIOGRAFIA PARA EL MAESTRO Y ALUMNO
	OBJETIVO

	
	13.3.- Presentaciones a los empleados.
	13.3.1.- Rollin, Simnods

Organización de la seguridad industrial.
	13.3.- El alumno señalará la importancia de la existencia de presentaciones a los empleados.



	
	
	13.3.2.- Gianluigi, Testa

Los servicios sociales

Ed. Deusto.


	


	ELEMENTOS DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DEL ALUMNO

	13.1.- Determinación de las funciones que realiza un Departamento de Servicios Médicos.

Los servicios médicos empresariales y la higiene en la industria.

Los servicios médicos empresariales y la higiene de los trabajadores.

Importancia de los servicios médicos empresariales.


	13.1.- Estudio del tema participando en la exposición del mismo.

	13.2.- Las instalaciones anexas y su contribución a la salud

Principales instalaciones y papel de cada una: Comedores, transportes, campos deportivos, etc.

Obligatoriedad de su existencia.


	13.2.- Estudio del tema respondiendo al interrogatorio del profesor.

	13.3.- Importancia de las prestaciones para la salud del empleado.

Principales prestaciones: Préstamos, viviendas, seguros, jubilaciones, etc.

Obligatoriedad de las prestaciones.


	13.3.- Estudio del tema exponiendo sus puntos de vista al respecto.




	ACTIVIDADES DEL MAESTRO
	MEDIOS EN QUE SE APOYA LA ENSEÑANZA
	FORMAS DE EVALUACIÓN

	13.1.- Exposición del tema

Dirección de la exposición de los alumnos.


	13.1.- Pizarrón
	13.1.- Exposición del tema.

	13.2.- Exposición del tema

Interrogatorio del tema.


	13.2.- Pizarrón
	13.2.- Interrogatorio del tema.

	13.3.- Interrogatorio del tema

Exposición de conclusiones.
	13.3.- Pizarrón
	13.3.- Exposición del tema.




TIEMPO APROXIMADO DE ESTUDIO (NO. DE HORAS): 2 HRS.

UNIDAD: XIV.- EL PAPEL DE LA EMPRESA EN LA HIGIENE Y 

SEGURIDAD PUBLICAS.

	TEMA
	SUBTEMA
	BIBLIOGRAFIA PARA EL MAESTRO Y ALUMNO
	OBJETIVO

	14.0.- El papel de la empresa en la higiene y seguridad públicas.


	14.1.- La ubicación de las fábricas.
	14.1.- Lazo Cerna Humberto.

Higiene y Seguridad Industrial.
	14.1.- El alumno explicará la importancia de la ubicación de la fábrica para la salud pública.

	
	14.2.- Materiales para construcción.


	14.2.- Lazo Cerna Humberto.

Higiene y Seguridad Industrial


	14.2.- El  alumno explicará la necesidad de utilizar materiales seguros en la construcción de los Centros de trabajo.



	
	14.3.- Desperdicios industriales.
	14.3.- Rollin Simonds

Organización de la Seguridad en el trabajo.


	14.3.- El alumno ejemplificará sobre el daño que causan los desperdicios industriales.

	
	14.4.- Desarrollo de nuevo.
	14.4.- Rollin Simonds

Organización de la Seguridad en el trabajo.


	14.4.- El alumno explicará el daño que pueden crear los nuevos productos y la necesidad para la salud pública de la consideración de este problema.




	ELEMENTOS DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DEL ALUMNO

	14.1.- Importancia del estudio de la ubicación de la fábrica para la salud pública.

Pasos para la ubicación de la fábrica

Consecuencias de una mala ubicación para la salud.

 
	14.1 al 14.4.- Hará una investigación bibliográfica sobre el tema 14.0, presentando y exponiendo el resultado de su investigación.

NOTA:            El trabajo se hará en forma individual y la exposición del tema se hará en equipo.



	14.2.- Importancia  de la selección de materiales para la construcción del local de trabajo.

Consecuencias de una mala selección.


	

	14.3.- Que son los desperdicios industriales.

Que hacer con estos desperdicios.

Como afectan a la salud pública estos desperdicios.

Importancia del problema.


	

	14.4.- Elementos a considerar en la planeación de nuevos productos:

Riesgos de su fabricación

Problemas y daños que pueden causar la salud.

Necesidad social del producto.


	


	ACTIVIDADES DEL MAESTRO
	MEDIOS EN QUE SE APOYA LA ENSEÑANZA
	FORMAS DE EVALUACIÓN

	14.1 A 14.4.- Asesorará al alumno en la investigación de los temas.

Dirigirá y asesorará la exposición del tema por los alumnos.

Obtendrá y expondrá las conclusiones del tema.


	14.1 a 14.4.- Pizarrón
	14.1 a 14.4.- Entrega de investigación bibliográfica y exposición del tema.




BIBLIOGRAFIA PARA LA MATERIA DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

1.- BIBLIOGRAFIA BASICA PARA HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL.

1.- Roland P. Bñake.

Seguridad Industrial.

Ed. Diana, 1973.

2.- Rollin H. Simonds y John V. Grimaldi.

Organización de la Seguridad en el Trabajo.

Ed. Rialp, 1963

3.- Dr. Humberto Lazo Cerna.

Higiene y Seguridad Industrial.

Ed. I.M.S.S.

I.P.N.

II.- BIBLIOGRAFIA BASICA PARA HIGIENE INDUSTRIAL.

1.- J.J. Blamfield.

Introducción a la Higiene Industrial.

Ed. Reverté, 1964.

III.- BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA PARA LA MATERIA.

1.- Charles Baudet y otros.

Organización Racional de la Seguridad en la Industria.

Ed. Reus, 1970.

2.- Gianluigi Testa

Los servicios Sociales.

Ed. Siglo XXI.

3.- Hobsbawn.

En torno a los orígenes de la Revolución Industrial

Ed. Siglo XXI

4.- Montaux.

La Revolución Industrial en el Siglo XVIII.

5.- Tomkemp.

La Revolución Industrial en la Europa del Siglo XIX

Ed. Fontanella, 1974

6.- Arias Galucua Fernando

Administración de Recursos Humanos.

Ed. Trillas, 1975.

